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1. Carátula

1.1 Identificación

a. Nombre de la Organización ORGANIZACION NO GUBERNAM DE DESARROLLO CORPORACION DEL

NIÑO LEUCEMICO

b. RUT de la Organización 75.292.200-4

c. Tipo de Organización Corporación

d. Relación de Origen Agrupación del Niño Leucémico.

e. Personalidad Jurídica N° 914, 11 de Nov. 1999, Decreto Supremo, N° Inscripción Registro Civil

10733 del 31 de enero del 2013.

f. Domicilio de la sede principal Blanco Encalada  527,  Temuco, región De La Araucanía

g. Representante legal Lorna Ingrid Picasso Perlwitz.  RUN : 5.654.804-1

h. Sitio web de la organización www.conile.cl

i. Persona de contacto Margarita Troncoso Jeldres, Directora Ejecutiva. Correo:

corporación@conile.cl Teléfono: 45-2230040.

1.2 Información de la organización

a. Presidente del Directorio Lorna Ingrid Picasso Perlwitz.  RUN: 5.654.804-1

b. Ejecutivo Principal Margarita Gabriela Troncoso Jeldres. RUN:  8.911.317-2, Directora

Ejecutiva. Correo: corporacion@conile.cl

c. Misión Nuestra institución se sustenta en brindar servicios integrales para

mejorar la calidad de vida Biopsicosocial de niños, niñas y adolescentes

que padecen de leucemia y otros tipos de Cáncer, sin diferenciar por su

cultura, religión u opinión política, desarrollando atenciones

especializadas, de calidad, de respeto y responsabilidad con el proceso de

su salud.  

d. Visión CONILE será un referente reconocido en la región de la Araucanía por

estar al servicio de niños, niñas y adolescentes que padecen de Leucemia

como otros cánceres, marcando la diferencia en la vida de ellos y sus

familias al ocuparnos de necesidades inmediatas en salud y

psicosociales. Seremos además un referente para otras organizaciones,

dado un desarrollo especializado para salvaguardar el bienestar integral,

brindando un apoyo durante las diferentes etapas de la enfermedad de los

niños, niñas y adolescentes con cáncer.

e. Área de trabajo Prevención y atención de enfermedades, Grupos de enfermos o familiares

de enfermos, Servicios complementarios de salud,.

f. Público objetivo / Usuarios El publico objetivo corresponde a niños, niñas y adolescentes de 0 a 14

años 11 meses y 29 días de la región de la Araucanía, diagnosticados con

cáncer y beneficiarios del Sistema Público de Salud.

g. Número de trabajadores 8

h. Número de voluntarios Permanentes: 12.
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1.3 Gestión

2022 2021 2022 2021

a. Ingresos

Operacionales(M$)

1.609.799 707.822 c. Patrimonio total

al cierre del

ejercicio (M$)

1.029.010 866.631

a.1

Privados

(M$)

Donaciones 75.559 23.594

Proyectos 30.549 28.006 d.  Superávit

(déficit) del

ejercicio (M$)

41.465 36.943

Aportes y cuotas

sociales

0 0

Venta de bienes

y servicios

1.453.069 0 e. Identificación de

las tres principales

fuentes de ingreso

Fondos

privados,

fondos

públicos,

socios

colaboradores

, colecta

digital,

eventos,

amigos,

aportes de

particulares a

través de pago

de multas.

Fondos

privados,

fondos

públicos,

socios

colaboradores

, colecta

digital,

eventos,

amigos,

aportes de

particulares a

través de pago

de multas.

Otros 35.782 5.428

a.2

Públicos

(M$)

Subvenciones 4.840 2.000 f. Número total de

usuarios directos

108 81

Proyectos 10.000 2.988 g. Indicador

principal de gestión

y su resultado

Indicador: N°

de NNA

beneficiarios

de atención

integral del

tratamiento

contra el

cáncer.

Resultado:

100% de

niños, niñas y

adolescentes

recibirán

tratamiento

contra el

cáncer de

forma activa y

en control

médico.

Venta de bienes

y servicios

0 645.806

b. Aportes extraordinarios

(M$)

0 0
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2. Información general y de contexto

2.1 Carta del máximo responsable de la organización

Durante los años de existencia de la Corporación del Niño Leucémico el camino no ha sido fácil, pero lejos de bajar los

brazos nos esforzamos por realizar un trabajo más eficiente y eficaz enfocado en dar respuestas concretas a niños,

niñas y adolescentes de La Araucanía, no obstante, nada se puede lograr si un equipo y voluntarios comprometidos con

la misión y visión  para llevar a cabo el proyecto social que Conile viene desarrollado a través del tiempo.

En el periodo 2022 la Corporación cumplió los objetivos, logrando que 108 niños  reciban los beneficios que Conile

planifica cada año no cubiertos por el GES, principalmente medicamentos, insumos médicos, nutrición

complementaria. Asimismo, el compromiso con nuestros usuarios conlleva mejorar las condiciones de habitabilidad en

la casa de acogida y servicios de alimentación para los niños y adulto responsable.

Otro servicio fundamental para las familias, son los traslados  semanales  de niños y adulto responsable en el vehículo

institucional, priorizando los que  viven en comunas más rurales.

En el plano emocional, nos ocupamos de entregar contención y cariño a las familias que experimentan el dolor e

incertidumbre frente a la enfermedad de sus hijos. En resumen, nos hacemos cargo de las distintas necesidades, a

través de relaciones respetuosas tanto con los niños como con sus familias.

Nuestras principales fuentes de financiamiento son la adjudicación de distintos proyectos, tanto en el sector privado

como público, los cuales se enfocan en cubrir las necesidades directas de los niños con cáncer. En esta misma línea, la

colecta digital forma parte importante de nuestros ingresos anuales, como también el aporte de los socios

colaboradores y amigos de Conile que confían en el trabajo que realiza la Corporación en la región de La Araucanía.

Queda mucho camino por recorrer, pero confiamos en la ayuda de Dios para seguir fortaleciendo el trabajo de la

institución hacia los niños y niñas con cáncer y marcar la diferencia en la vida de quienes más nos necesitan.

Gracias por seguir apoyando el trabajo de CONILE en la región de La Araucanía.

2.2  Estructura de gobierno

La Corporación Niño con Cáncer, ONG CONILE, está dirigida y administrada por un directorio compuesto por cuatro

miembros y una directora. Este equipo se reúne mensualmente y desempeña un papel activo en las actividades

relevantes y estratégicas de la organización.
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La elección del directorio se lleva a cabo mediante una Asamblea General Ordinaria de los socios activos de la

Corporación, y sus miembros cumplen un mandato de 5 años, tal como se establece en los estatutos de CONILE.

Es importante destacar que el directorio no recibe remuneración por su trabajo, y el presidente es el representante legal

de la Corporación.

En el siguiente cuadro, se menciona el directorio correspondiente al periodo 2022.

Es relevante mencionar que además del directorio, existen dos comités, el Comité de Ética y el Comité de Revisión de

Cuentas, cada uno compuesto por tres miembros, los cuales son elegidos por votación en Asamblea General Ordinaria

de socios activos.

·       COMITÉ DE ÉTICA:

Encargado de investigar y sancionar, si así procede, a los socios activos que no cumplen con las disposiciones y

reglamentos.

·       COMITÉ DE REVISIÓN DE CUENTAS:

Entre sus funciones:

-        Revisar en forma trimestral los libros contables.

-        Inspección de las cuentas bancarias.

-        Velar por el pago oportuno de las cuotas de los socios.

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo

Lorna Picaso Pelrwitz  5.654.804-1 Presidenta

Silvia Böke Friederichs  6.446.922-3 Vicepresidenta

Verónica Gonzaléz Contreras  8.675.937-3 Secretaria

Paz Barrera Ríos  8.397.739-6 Tesorera

2.3  Estructura operacional

CONILE es liderado por una Directora Ejecutiva, contratada por el directorio, a quien informa sobre sus acciones y

funciones. Bajo la supervisión de la Directora Ejecutiva, operan cuatro unidades de trabajo: el Departamento Social,

Proyectos y Gestión, Licitaciones Públicas y la Secretaría Administrativa.

En la ciudad de Temuco, en la calle Blanco Encalada N° 527, Región de La Araucanía, se encuentra la sede central de

CONILE, que incluye un hogar de acogida y oficinas administrativas.

FUNCIONES GENERALES:

• DIRECCIÓN EJECUTIVA:

-        Estructurar la organización administrativa de la Corporación de acuerdo a las instrucciones que le imparta el

Directorio, velando por su correcto funcionamiento.

-        Llevar la contabilidad en conjunto con el contador y tesorera, elaborar balances y presupuesto anual para ser

presentado al Directorio.

-        Supervisar el trabajo de los distintos departamentos de la Corporación.

-        Confeccionar la memoria anual de CONILE para transparentar el trabajo de la institución a los beneficiarios,
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usuarios, donantes, empresas, país y Estado.

-        Celebrar actos y contratos aprobados por el directorio, respecto a los cuales se le haya conferido poder especial

que el directorio le hubiere delegado.

-        Proponer al directorio las medidas, normas o procedimientos que tiendan al mejoramiento de los servicios que

preste la institución, como también a su organización interna.

-        Gestionar y rendir recursos para la ONG, públicos o privados.

-        Implementar programa de control gestión interna de la organización, implementando manuales y procedimientos.

-        Llevar estadísticas y realizar análisis de la información, informando gestión de la capacidad y demanda de

recursos.

-        Coordinar todos los eventos según el calendario de actividades.

• DEPARTAMENTO SOCIAL:

-        Evaluación Social de familias e ingresos nuevos.

-        Visitas Domiciliarias.

-        Elaboración de Informes Sociales.

-        Gestión de ayudas sociales con redes externa.

-        Administrar ayudas sociales internas.

• ÁREA DE GESTIÓN Y PROYECTOS:

-        Realizar búsqueda, diseño y postulación de proyectos con fondos públicos y privados a los cuales poder postular

según perfil de la organización.

-        Rendir los fondos de proyectos, entregando los informes de gestión correspondientes a las entidades donantes.

-        Realizar supervisión técnica a los profesionales de los proyectos en curso, supervisando el óptimo cumplimiento

de los objetivos del proyecto.

-        Mantener la información actualizada de las redes sociales de CONILE.

• ÁREA DE LICITACIONES

-        Postulación a licitaciones Públicas a través de Portal de Compras Públicas.

-        Gestionar Documentación de respaldo solicitados en las bases de licitación

-        Coordinar la ejecución de licitaciones adjudicadas

-        Llevar el control de actividades administrativas y financieras asociadas a las licitaciones adjudicadas.

• ASISTENTE ADMINISTRATIVO:

-        Entrega de medicamentos e insumos médicos en horario establecido.

-        Cotización y compra de recetas médicas en laboratorios y farmacias.

-        Recibir pagos de fiscalía, socios, aportes voluntarios y donaciones y entregar el recibo correspondiente.

-        Mantención y retiro de alcancías en locales del comercio minorista.

-        Coordinación de aspectos logísticos de la casa hogar.

-        Supervisar la correcta entrega de alimentos y aseo de las dependencias.

• ASESORÍA CONTABLE EXTERN

Existe un contador auditor externo a la organización, que se encarga de los temas contables y realizar los Estados

Financieros anuales.

• ASESORÍA JURÍDICA

CONILE cuenta con la colaboración de un equipo jurídico externo, a fin de asesorar al directorio y dirección ejecutiva en

todas las materias legales (no remunerado)

ORGANIGRAMA
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2.4 Valores y/o Principios

El pilar de CONILE, es brindar apoyo a los niños, niñas y adolescentes durante las diferentes etapas de su enfermedad,

esto expresado desde el amor y la solidaridad en toda actividad desarrolladas por la Dirección Ejecutiva, funcionarios,

voluntarios como socios.

Los valores arraigados de CONILE, se encuentran en:

• SERVICIO DE CALIDAD
• EMPATÍA
• RESPETO
• RESPONSABILIDAD
• DIVERSIDAD E INCLUSIÓN

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

1. Actividades

La principal actividad de CONILE es apoyar, acoger y brindar ayuda a los niños, niñas y adolescentes (NNA) con cáncer

de la región de la Araucanía, que presentan índices de vulnerabilidad en aspectos asociados a recursos económicos. La

intervención de CONILE se desarrolla durante las diferentes etapas de la enfermedad de los NNA, cubriendo de forma

gratuita medicamentos, insumos médicos y exámenes que no cubre el programa GES (Garantías Explícitas en Salud).

Todos estos servicios, se entregan previa receta médica, emitida por el médico tratante de cada paciente, esto permite

ser una medida para transparentar y controlar los recursos que se invierten en este ítem. De igual forma, cada entrega

por parte de CONILE se realiza a través de la firma del receptor adulto.

Otra de nuestras actividades, se asocia a cubrir las necesidades del servicio de oncología infantil del Hospital Hernán

Henríquez Aravena de Temuco, para cada NNA que necesite un insumo o medicamento durante su hospitalización.

Hemos de hacer presente que, estos insumos son solicitados a través de recetas médicas a nombre del paciente que

requiere asistencia especial.

Dentro de nuestros proyectos contamos con una casa de acogida, para los NNA como adultos responsables, habilitada

con seis dormitorios con sus respectivos baños, salas multiuso, sala de comedor. Se le otorga además alimentación de

calidad a los pacientes que residen en casa de acogida, como a los NNA y adulto responsable que asisten diariamente

a los controles médicos desde las distintas comunas de la región de la Araucanía.

7



Adicionalmente, se entrega apoyo social y económico al niño (a), adolescente y a su grupo familiar, a través de la

información recopilada por la Trabajadora Social, a través de una entrevista con el adulto a cargo del niño/a, luego se

realiza la visita domiciliaria, con el fin de observar en terreno las condiciones de habitabilidad y proporcionar el apoyo

correspondiente. El año 2022 se realizaron 23 visitas correspondiente a los nuevos ingresos.

Dentro de los beneficios que se les otorgan a las distintas familias, se asocia a la entrega mensual de canastas de

alimentos, a su vez, se cuenta con servicio móvil donde en el año 2022 se realizaron 200 traslados desde las distintas

comunas a controles médicos de los NNA y su cuidador en el vehículo institucional. En base a la dimensión

psicoemocional, se le hace entrega a los NNA que lo requieran de pelucas, entendiendo esto como un recurso para

aspectos del autoestima y auto concepto. Desde la dimensión de habitabilidad, CONILE desarrolla mejoramientos de

viviendas, entrega de camas, vales de gas, estufas a gas, frazadas, Gift Card de cenas navideñas, otros acordes a las

necesidades de las familias.

CONILE desarrolla actividades basadas en la celebración de fechas importantes como cumpleaños, navidad, Pascua y

Resurrección, donde la comunidad, instituciones y empresas participan de estas celebraciones como una forma de

relacionarse con la corporación, aportando regalos, alimentos, instalaciones u otro, que permiten a los NNA junto a sus

familias celebrar festividades. Asimismo, facilitamos espacios para la recreación de los pacientes junto a sus adultos

responsables, que en su mayoría son las madres. En estas actividades, se recibe el apoyo de voluntarios que

constantemente donan su tiempo para entregar felicidad y alegría a los NNA y madres residentes como asó también a

quienes asisten de manera ambulatorio para sus controles médicos.

Durante el año 2022 para recaudar fondos, está la primera colecta digital realizada en el mes de mayo, campañas de

socios y rifa. Estos eventos nos han permitido reunir importantes recursos económicos para llevar a cabo los servicios

que llegan de manera directa a nuestros beneficiarios.  Conjuntamente, los proyectos públicos y privados ejecutados

durante el año, permitieron entregar servicios adicionales en el cuidado de la salud física, enfocados a toda los NNA

como sus familias.

2. Proyectos sujetos a rendición a terceros (públicos o privados)

Proyecto de Financiamiento:

CONILE genera ingresos, a través del proyecto de “Licitaciones  públicas por Prestaciones Médicas”, los cuales van

destinados a beneficiar a  los niños y niñas, con el objetivo de complementar el prolongado tratamiento médico, debido

a que el Hospital Dr. H.H.A. no cuenta con los recursos necesarios para dar cobertura a todos los medicamentos e

insumos médicos no cubiertos por el GES, y que cada  niño/a necesita para su recuperación y mejorar su calidad de

vida mientras dure el tratamiento y seguimiento de la enfermedad por los 5 años siguientes.

b. Proyectos sujetos a rendición a terceros (públicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO LICITACIONES  MEDICAS POR MERCADO PÚBLICO

Patrocinador/financista Entidad Pública, Hospital Hernán Henríquez Aravena
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Público Objetivo / Usuarios La postulación a licitaciones para entregar prestaciones médicas en el área

quirúrgica de los Establecimientos Hospitalarios de alta y mediana

complejidad, específicamente el Hospital Dr. Hernán Henríquez Aravena de

Temuco, tiene como finalidad generar ingresos para beneficiar directamente

las distintas necesidades de los niños, niñas y adolescentes, que ingresan a

Conile, durante todo el tratamiento médico. El beneficio llega también al

adulto responsable quién recibe alimentación, alojamiento en la casa de

acogida y todos los servicios inherentes con su estadía. 

Todos los NNA que son beneficiarios de CONILE provienen de familias de

escasos recursos económicos, por lo que dependiendo de los recursos

económicos que tenga la corporación y las alianzas de colaboración,

apoyamos a las familias con ayudas sociales que van dirigidas directamente

a mejorar la calidad de vida de los beneficiarios tanto en el hogar de acogida

como en su propio hogar.

Se licitan estas prestaciones debido a que las actividades operacionales de

CONILE, no son suficiente para cubrir toda la demanda que existe

actualmente.

Objetivos del proyecto El proyecto de Licitaciones prestaciones médicas, tiene la finalidad de

generar mayores ingresos en la Corporación, para responder de mejor

manera a las necesidades múltiples de los usuarios de CONILE, como es el

financiamiento de medicamentos que no son cubiertos por el GES,

exámenes de alto costo, insumos médicos, nutrición complementaria,

alojamiento y alimentación diaria, tanto para los niños y adulto responsable,

entre otros beneficios, que se describen en las actividades de CONILE.

Número de usuarios directos

alcanzados

Los usuarios beneficiarios de estos ingresos durante el año 2022  fueron 70

niños, niñas y adolescentes.

Actividades realizadas 1.	Se postula a través del portal Chile Compra a las licitaciones publicadas

por el Servicio de Salud Araucanía Sur y el Hospital Dr. Hernán Henríquez

Aravena para prestaciones médicas quirúrgicas que bajan la lista de espera

que existe en el país.

2.	Una vez adjudicada la licitación se emite una boleta de garantía por fiel

cumplimiento equivalente al 5% del monto total de la licitación. El equipo

médico externo o interno fuera de horario de servicio hospitalario realiza las

prestaciones.

3.	Posteriormente  el Hospital Hernán Henríquez Aravena solicita la factura

exenta  a CONILE y la TGR transfiere el valor de la factura a 90 ó 120, para

luego pagar las prestaciones al equipo clínico, previa emisión de la boleta de

honorarios o facturas exentas de parte de los técnicos y profesionales que

participó en cada licitación.

Resultados obtenidos • Mantenimiento de la infraestructura.

• Ayuda social y económica para las familias en situaciones complejas.

• Alimentación para los niños (as) y adulto responsable en la casa de

acogida y a través de canastas familiares mensuales.

• Entrega de medicamentos y toma de exámenes no cubiertos por el GES.

• Compras de insumos médicos.

• Respaldo para imprevistos.

• Colaboración con insumos y equipos médicos para el servicio de Oncología

infantil y policlínico del hospital HHA de Temuco.

• Sueldo de dos funcionarios.

Lugar geográfico de ejecución Temuco.

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO “FOMENTANDO EL DEPORTE PARA REHABILITACIÓN DE NIÑOS Y

ADOLESCENTES CON CÁNCER DE LA ARAUCANÍA ”

Patrocinador/financista Subsecretaría de Desarrollo Social y su programa Elige Vivir Sano.
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Público Objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes con cáncer y sus madres.

Objetivos del proyecto Implementar un espacio en la casa de acogida para niños, niñas y

adolescentes con cáncer de la Araucanía, para la realización de actividad

deportiva, tanto para niños y sus familias residentes y población flotante de

los NNA usuarios de los programas de tratamiento y rehabilitación de cáncer

infantil y adolescente.

Número de usuarios directos

alcanzados

80 personas

Actividades realizadas • Adquisición de equipamiento de máquinas e implementos deportivos para

la casa de acogida. 

• Realización de talleres deportivos para niños y adolescentes en etapa de

rehabilitación de secuelas del cáncer.

• Talleres deportivos para niños y adolescentes diagnosticados con cáncer  y

en tratamiento activo, con la participación de su mamá.

Resultados obtenidos Permitió comprar el equipamiento necesario para un punto de deporte al

interior de la casa de acogida y el pago de honorarios a monitores para

talleres deportivos dirigidos tanto a los niños y adolescentes como para sus

familia.

Lugar geográfico de ejecución Temuco

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO “FOMENTANDO EL DEPORTE  Y LA VIDA SANA DE NIÑOS Y ADOLESCENTES

CON CÁNCER DE LA ARAUCANÍA ”

Patrocinador/financista Gobernación Regional de La Araucanía.

Público Objetivo / Usuarios Familia de niños oncológicos usuarios de CONILE.

Objetivos del proyecto Desarrollar hábitos saludables en familias de niños oncológicos de la región

de La Araucanía a través del fomento del deporte y la alimentación

saludable.

Número de usuarios directos

alcanzados

40 adultos responsables de los NNA.

Actividades realizadas Área Nutricional:

•Atenciones nutricionales.

•Controles nutricionales.

•Visitas domiciliarias para supervisar y educar la preparación de alimentos

en su hábitat.

•Elaboración de pautas familiares y material educativo.

•Atención y acompañamiento online.

•Coordinación de entrega de suplementos, fórmulas lácteas y módulos

calóricos.

•Talleres de cocina a mamás e hijos en Casa de Acogida.

Área Física:

• Pautas de ejercicios según condición de salud y personalizada.

• Talleres educativos para complementar acondicionamiento físico y

nutrición.

• Pauta de ejercicios para realizar en casa de manera individual y familiar.

Resultados obtenidos Permitió la cobertura de un 100% en servicios de nutrición integral y talleres

de deporte para niños y familias.

Lugar geográfico de ejecución Casa de Acogida, Temuco.

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO APOYO AL TRATAMIENTO DE NIÑOS CON CÁNCER.
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Patrocinador/financista Fundación Careno.

Público Objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes con Cáncer usuarios de CONILE , en condición

vulnerabilidad  económica.

Objetivos del proyecto Acoger a niños y adolescentes oncológicos de la región de La Araucanía

junto a sus tutores en un ambiente cálido, protegido, cuidado y contenido

que les permita desarrollarse de forma integral y a los tutores poder

dedicarse al acompañamiento a sus hijos.

Número de usuarios directos

alcanzados

108 niños, niñas y adolescentes.

Actividades realizadas Entrega diaria de medicamentos, insumos médicos y alimentos nutricionales

especiales a los niños, niñas y adolescentes beneficiarios de CONILE.

Resultados obtenidos Permitió la entrega de medicamentos, insumos médicos y alimentos de

nutrición complementaria a 108 familias.

Lugar geográfico de ejecución Casa de Acogida, Temuco

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO “TE ACOMPAÑO Y TE CUIDO”

Patrocinador/financista Fundación Emmanuel

Público Objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes con cáncer.

Objetivos del proyecto Implementar un acompañamiento integral en los domicilios de los niños,

niñas y adolescentes con cáncer de la región de La Araucanía.

Número de usuarios directos

alcanzados

23 niños, niñas y adolescentes.

Actividades realizadas • Adquisición de alimentos durante para canastas familiares.         • Entrega

mensual de cajas de alimentos a 23 niños, niñas y adolescentes

correspondiente a los ingresos 2022.

• Entrega de las cajas de alimentos en domicilio de los niños que viven en

comunidades más apartados de La Araucanía.

Resultados obtenidos Permitió cubrir alimentación mensual en el hogar de los usuarios

alcanzados, asegurando una nutrición saludable y ayuda complementaria al

presupuesto familiar.

Lugar geográfico de ejecución Temuco y entrega en domicilio de los niños.

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO “POTENCIONADO CONILE PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE NIÑOS

Y NIÑAS CON CANCER DE LA REGION DE LA ARAUCANÍA”

Patrocinador/financista Fundación Huella Gestión Social y financiado por Cerro Mayo SpA.

Público Objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes con cáncer.

Objetivos del proyecto Ejecutar un plan de marketing digital con el objetivo de potenciar la

organización y captar socios.

Número de usuarios directos

alcanzados

108 niños y sus familias.

Actividades realizadas Rediseño de página web institucional de CONILE, Campaña digital de

reconocimiento de marca por 3 meses, Campaña digital de conversión en

apoyo a la colecta anual por 1 mes, Campaña digital de conversión en

búsqueda de nuevos socios por 3 meses y diseño y producción de productos

de merchandaising que nos permitieron participar en ferias y actividades

masivas difundiendo la labor de nuestra institución.
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Resultados obtenidos Permitió la ejecución de un plan de marketing digital por 6 meses en el cual

se actualizó la web institucional, se potenciaron campañas de socios,

visibilizarían  de la marca CONILE, además de la incorporación de más de

100 nuevos socios digitales.

Lugar geográfico de ejecución Temuco, región de la Araucanía.

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

2.6 Identificación e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Entidades del Estado Adjudicación de fondos concursables.

MINSAL Protocolos sanitarios, normativas.

Academia y Colegios Voluntariado para realizar actividades especiales de la

Corporación.

Organizaciones Privadas Adjudicación de Fondos concursables.

Organizaciones  sin fines de lucro Actividades en conjunto relacionado con beneficios directos a los

usuarios

Laboratorio Chile - Teva Premio humanizando la Salud por $5.000.000 para mejorar

vivienda de niños.

Personas Naturales Socios activos que aportan mensualmente con cuotas

comprometidas durante el año y/o personas que colaboran

financieramente.

Empresas Aportes en dinero o a través de bienes de consumo y/o bienes

muebles, de manera continua o esporádica. Se destaca la

colaboración de las siguientes empresas: Colchones Rosen, Coca

Cola, VTR, Casino Dreams Temuco, La Hogaza, Empresas

Gorbea, Diario Austral, Sodimac, Cecinas Amancio , Agrupación

Manos Creadoras, entre otras.

Establecimientos Educacionales y

Jardines Infantiles

Establecimientos donde se integra a los niños (as) de CONILE. Se

destaca Colegio Saint Patrick, Santa Cruz, Green House, Alemán,

Bautista, For Life.

2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación y medición de la satisfacción de los usuarios

CONILE busca como aspecto central conocer la impresión y la satisfacción de los niños, niñas, adolescentes y sus

familias sobre las prestaciones, atenciones recibidas, como el trato otorgado por sus equipos y las condiciones de los

espacios como inmuebles. Es así que, plasmarlos en fichas nos permite conocer en mayor profundidad aquellos

aspectos tanto positivos como negativos de la experiencia en las dependencias de CONILE de parte de nuestros

usuarios.

Hemos de hacer presente que dentro del año 2022 solo logramos aplicar una ficha de encuesta de satisfacción del

Proyecto Rehabilitación y Deportes CONILE, logrando resultados importantes sobre la relevancia del deporte, como el

cuidado de la alimentación, conjuntamente el desarrollo de actividades deportivas dentro del centro es evaluado con

altos estándares de calidad como efectividad.

2.8 Participación en redes y coordinación con otros actores

Empresa ROSEN: desarrollo de acciones de coordinación con grupo amigos de CONILE, siendo el empres ROSEN un

significativo como activo en la entrega de ayuda de los NNA usuarios, aportando con almohada y apoya en el desarrollo

de la actividad de navidad para las familias.

Universidades e institutos profesionales: CONILE se convierte en un espacio de aprendizaje para los alumnos que
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realizan sus prácticas profesionales, durante el último año académico, de ello destacamos a la universidad de la

frontera (UFRO).

Además, nos vinculamos a través de los voluntariados, donde los alumnos tienen la oportunidad de colaborar en

diferentes actividades en pos de los NNA usuarios de CONILE.

Establecimientos educacionales: CONILE destaca la labor altruista y generosa de voluntariado de los Colegio Saint

Patrick, Alemán, Green Housse, Pumahue.

DKMS: Organización encargado de planificar las actividades de registro de potenciales donantes de médula ósea.

CONILE, contribuye de manera activa a la difusión de donantes de células madres.

Medios de comunicación: Difusión de actividades relevantes, entrevistas para dar a conocer el trabajo de la

Corporación, reportajes.

Comunidad Adeluwn: Programa de mediación y servicios de reinserción con la comunidad.

Club de Leones Antumalal: Es una fundación dedicada a apoyar a personas en condición de vulnerabilidad, a través de

actividades y servicios comunitarios.

Mesa de Casas de Acogida de la COS: CONILE se vinculan en mesas nacionales (distribuidas en regiones con

concentración mayoritaria en Santiago) que inciden directamente en la mejora de las condiciones de vulnerabilidad de

los niños, niñas, adolescentes y sus familias atendidas.

Grupo de tejedoras "Tejiendo con amor": Grupo de mujeres, en su mayoría adultas mayores, que ponen su talento en

beneficio de organizaciones sociales y acompañan el proceso de los niños de CONILE tejiendo gorros de lana especial

para temperaturas invernales.

Fundación DKMS: Es una organización que se dedica a apoyar el cáncer de sangre y otras enfermedades graves a la

sangre, con el propósito de entregar una segunda oportunidad de vida al mayor número posible de pacientes, a través

de la búsqueda de donantes de médula ósea.

Pinta sonrisa Clown:  Es una organización que tiene como meta aliviar el sufrimiento de niñas y niños pacientes de los

hospitales, a través de la risa generada con actividades lúdicas basadas en la técnica Clown (payaso).

2.9 Reclamos o Incidentes

No existieron reclamos o incidentes durante el periodo a informar.

2.10 Prácticas de gestión ambiental

No aplica.
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3. Información de desempeño

3.1 Objetivos e indicadores de gestión

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Indicador principal de

gestión

Meta Resultado

Atender integralmente a

los niños y niñas de la

Araucanía que se

encuentran en

tratamiento contra el

cáncer.

N° de NNA beneficiarios

de atención integral del

tratamiento contra el

cáncer.

100% de los niños (as)

ingresados recibirán

atenciones de

tratamiento contra el

cancer.

100% de niños, niñas y

adolescentes recibirán tratamiento

contra el cáncer de forma activa y

en control médico.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Objetivo específico Indicador Meta Resultado

Contribuir a la

estabilidad  emocional y

física de los niños, niñas

y adolescentes con

cáncer junto a sus

tutores y familias.

1.- N° de prestaciones

realizadas por la Unidad

de Psicología 2.-

Porcentaje de

actividades directas del

área Psicología con los

niños, niñas y

adolescentes y sus

tutores 3.-Porcentaje de

actividades

administrativas del área

Psicología.

100% de los  niños, niñas

y adolescentes tendrán

al menos 1 sesión de

atención psicológica.

100% de niños, niñas y

adolescentes recibirán tratamiento

psicosocial.

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2022 2021

-  Con restricciones 1.594.960 702.834

-  Sin restricciones 14.840 4.988

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 1.609.800 707.822

b. Origen de los ingresos operacionales: 2022 2021

0.0 % 0.0 %

c. Otros indicadores relevantes: 2022 2021

0.0 % 8.8 %

1.3 % 13.2 %

5.0 % 23.2 %

14



4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1    ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021 y 2022
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ACTIVOS 2022 M$ 2021 M$

Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 173.867 58.642

4.11.2 Inversiones temporales 236.154 190.072

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir 0 0

4.11.3.2 Subvenciones por recibir 0 0

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 0 0

4.11.3.4 Por cobrar a personas y

entidades relacionadas

187.202 177.630

4.11.3.5 Varios deudores 450 62.913

4.11.4 Otros activos circulantes

4.11.4.1 Existencias 0 0

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 33.550 9.280

4.11.4.3 Gastos pagados por

anticipado

0 0

4.11.4.4 Otros 0 0

4.11.5 Activos circulantes con restricciones 0 0

4.11.0 Total Activo Circulante 631.223 498.537

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos 253.314 207.081

4.12.2 Construcciones 153.334 145.139

4.12.3 Muebles y útiles 8.227 8.419

4.12.4 Vehículos 13.069 10.810

4.12.5 Otros activos fijos 1.921 7.191

4.12.6 (-) Depreciación acumulada 19.668 0

4.12.7 Activos fijos con restricciones 0 0

4.12.8 Activos fijos reservados (neto) 0 0

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 410.197 378.640

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 0 0

4.13.2 Otros activos con restricciones 0 0

4.13.3 Otros activos reservados 0 0

4.13.0 Total Otros Activos 0 0

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 1.041.420 877.177

PASIVOS Y PATRIMONIO 2022 M$ 2021 M$

Corto plazo

4.21.1 Obligación con bancos e 0 0

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores 0

4.21.2.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

4.010 3.031

4.21.2.3 Varios acreedores 0 0

4.21.3 Fondos y proyectos en 0 0

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 0 0

4.21.4.2 Retenciones 1.780 7.515

4.21.4.3 Provisiones 6.620 0

4.21.4.4 Ingresos percibidos por 0 0

4.21.4.5 Otros 0

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 12.410 10.546

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e 0 0

4.22.2 Fondos y proyectos en 0 0

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros 0 0

4.22.3.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

0 0

4.22.4 Provisiones 0 0

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo 0

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 0 0

4.20.0 TOTAL PASIVOS 12.410 10.546

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre

disponibilidad)

0 866.631

4.31.2 Reservado para fines

específicos

173.867 0

4.31.3 Restringido 855.143 0

4.31.4 Interés Minoritario 0 0

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 1.029.010 866.631

16



4.30.0 TOTAL PASIVOS Y

PATRIMONIO

1.041.420 877.177

      Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2    ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

2022 M$ 2021 M$

Ingresos Operacionales

Privados

4.40.1.1 Donaciones 75.559 23.594

4.40.1.2 Proyectos 30.549 28.006

4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 0 0

4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 1.453.069 0

4.40.1.5 Otros 35.782 5.428

Estatales

4.40.1.6 Subvenciones 4.840 2.000

4.40.1.7 Proyectos 10.000 2.988

4.40.1.8 Venta de bienes y servicios 0 645.806

4.40.1.9 Otros 0 0

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 1.609.799 707.822

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 106.785 377.272

4.50.2 Gastos de actividades operacionales 0

4.50.3 Gastos de dirección y administración 22.323 19.915

4.50.4 Depreciación 13.464 0

4.50.5 Castigo de incobrables 0 0

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 1.340.749 278.204

4.50.7 Otros costos de proyectos específicos 0 0

4.50.7 Otros costos operacionales 9.872 0

4.50.0 Total Costos Operacionales 1.493.193 675.391

4.60.0 Superávit (Déficit)  Operacional 116.606 32.431

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones 0

4.71.2 Ganancia en venta de activos 0 0

4.71.3 Indemnización seguros 0 0

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 15.388

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 0 15.388

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 10.876

4.72.2 Pérdida en venta de activos 0 0

4.72.3 Pérdida por siniestros 0 0

4.72.4 Otros gastos no operacionales 75.141 0

4.72.0 Total Egresos No Operacionales 75.141 10.876

4.70.0 Superávit (Déficit) No Operacional (75.141) 4.512

4.80.1  SUPERÁVIT / (DÉFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS 41.465 36.943

4.80.2 Impuesto a la renta 0 0

4.80.3 Aportes extraordinarios 0 0

4.80.0 SUPERÁVIT / (DÉFICIT) DEL EJERCICIO 41.465 36.943

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3    ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

2022 M$ 2021 M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 74.559 29.022

4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 46.389 27.995

4.91.3 Aportes y cuotas sociales 0 0

4.91.4 Otros ingresos recibidos 1.488.852 650.806

4.91.5 Aportes extraordinarios 0 0

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 606.882 385.653

4.91.7 Pago a proveedores (menos) 850.423 289.739

4.91.8 Impuestos pagados (menos) 15.765 0

4.91.9 Otros desembolsos operacionales 35.588 0

4.91.0 Flujo Neto Operacional 101.142 32.431

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversión

4.92.1 Venta de activos fijos 0 14.933

4.92.2 Compra de activos fijos (menos) 0 0

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos) 0 0

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto) 0 0

4.92.5 Intereses recibidos 21.082 0

4.92.6 Otros flujos de inversión 14.700 0

4.92.0 Flujo Neto de Inversión 35.782 14.933

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos 0 0

4.93.2 Pago de préstamos (menos) 0 0

4.93.3 Gastos financieros (menos) 0 10.876

4.93.4 Fondos recibidos en administración 0 0

4.93.5 Fondos usados en administración (menos) 0 0

4.93.6 Otros flujos de financiamiento 0 455

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento 0 (10.421)

4.94.0 VARIACIÓN NETA DEL EFECTIVO 136.924 36.943

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 36.943

4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 173.867 36.943

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4    ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de

libre

disponibilidad

M$

Reservado para

fines

específicos M$

Patrimonio

restringido M$

PATRIMONIO

TOTAL M$

EJERCICIO 2021

4.101 Patrimonio al  01.01.2021 0 250.000 0 250.000

4.101.1 Reservas establecidas 0 209.759 0 209.759

4.101.2 Reservas liberadas 0 0

4.101.3 Restricciones expiradas 0 0

4.101.4 Superávit / (déficit) del 0 406.872 406.872

4.101.5 Otros movimientos 0 0 0 0

4.100 Patrimonio al  31.12.2021 0 866.631 0 866.631

EJERCICIO 2022

4.201.1 Reservas establecidas 0 120.914 0 120.914

4.201.2 Reservas liberadas 0 0 0 0

4.201.3 Restricciones expiradas 0 0 0 0

4.201.4 Superávit / (déficit) del 0 41.465 0 41.465

4.201.5 Otros movimientos 0 0 0 0

4.200 Patrimonio al

31.12.2022

0 1.029.010 0 1.029.010

              Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5    NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1.       Información General

a)       Formación, actividades y financiamiento de la organización (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas

más extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

La Corporación del Niño con Cáncer CONILE, es una organización no gubernamental sin fines de lucro, presente por 32

años en la región de La Araucanía, cuyo principal objetivo es brindar una mejor calidad de vida a los NNA con cáncer

que son diagnosticados y atendidos en el Hospital Hernán Henríquez Aravena de Temuco. 

Desde este hospital son derivados a Conile por el Hemato Oncólogo infantil para que reciba el acompañamiento y

beneficios durante todo el proceso de la enfermedad.

Conile cuenta con una casa de acogida, ubicada a escasos metros del hospital, con capacidad de alojamiento para

niños y su acompañante, equipada de acuerdo a los requerimientos que necesita cada niño.

Durante su estadía reciben pensión completa sin costo para las familias. La casa cuenta con espacios comunes de

esparcimiento diseñados para que los niños tengan una estadía placentera.

Nuestra institución es la única en su tipo en la región de La Araucanía y durante estos años siempre se ha hecho cargo

de cubrir los medicamentos y exámenes que no están cubiertos por el GES para cada niño que es derivado a la

institución. Además, aportamos todos los insumos médicos que necesitan los niños durante su

hospitalización y a lo largo de todo el tratamiento.
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Sus principales actividades estan detalladas en el punto 2.5.

El financiamiento de la corporacion  es en base a proyectos licitados, donaciones como colectas y empresas privadas

y voluntariadosde distintos  profesionales relacionados.

b)       Aprobación de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesión/fecha en

que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

Estos estados  financiero de la ONG CONILE son aprobados en asamblea general donde participan la junta directiva y

principales socios que apoyan y trabajan en esta institución, esta se lleva a cabo todos los 30 de abril de cada año.

2.       Criterios de Contabilidad

a. Período contable

Período contable Los presentes estados financieros se encuentran referidos en el periodo de doce meses, entre el 1 de

enero y el 31 de diciembre del año 2022, comparados con el ejercicio anterior.

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequeñas, señalando las

desviaciones que pudiesen existir).

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo a las normas internacionales de información financiera NIIF

(IFRS). Estos estados financieros son fiel reflejo del movimiento contable y financiero de la ONG CONILE y son de

conocimiento, análisis y aprobación de las juntas directivas y principales socios que apoyan y trabajan en esta

institución.

c. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se reconocen sobre la base de lo devengado, al momento de establecer compromisos contractuales o

formales por donaciones o subvenciones, y por el perfeccionamiento de las ventas de bienes o servicios. De los

ingresos operacionales se cuenta con:

• Donaciones de socios.
• Aportes de imputados en base a una sanción derivada por la Fiscalía de Temuco.
• Aportes ocasionales de personas naturales.
• Subvención municipal.
• Ingresos por venta de bolsas recicladas.
• Ingresos por venta de coronas de caridad.
• Eventos.

d. Bases de conversión y reajuste

Se utiliza el tipo de cambio en moneda extranjera al peso chileno al

cierre de cada año respecto a la cuenta de depósitos en dólares (U$).

e. Activo fijo

Activos Fijos  M $ 2022

• Terrenos  M$253.314
• Construcciones (Bodega, Baño, dormitorios, otros)  M$153.335
• Muebles y útiles  M$8.226
• Equipos médicos  M$1.921
• Vehiculo  M$13.069
• Dep. Acumulada  M$-19.668
• Total Activo  M$410.197

f. Existencias

Sin existencias.

g. Valorización de inversiones
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Las inversiones realizadas corresponden a depósitos en Fondos Mutuos Banchile y se actualizan al valor vigente al

final de cada ejercicio o a la fecha de rescate. El resumen se detalla en el ítem “Inversiones y Valores Negociables”

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones

No existe obligaciones que comprometen el patrimonio de CONILE.

i. Beneficios al personal

Aguinaldo: Aporte voluntario de CONILE, que se le entrega al trabajador en fechas festivas, durante el año.

Monto total: $250.000

j. Arrendamientos

Durante el año 2022 CONILE reconoció ingresos por Arrendamientos obtenidos con factura y sin factura.

• Arrendamientos obtenidos: M$4.561
• Arrendamientos obtenidos con factura: M$10.139

k. Reconocimiento de intereses

Durante el año 2021 y 2022 CONILE reconoció ingresos por las inversiones en fondos mutuos efectuadas con fondos

disponible, a partir de las políticas de optimización de administración financiera.

Intereses Fondos Mutuos 2022: M$21.081

l. Clasificación de gastos

Los gastos se clasifican como se detalla :

• Gastos de Explotacion M$840.652
• Gastos de Remuneracion incluido honorarios  M$606.882
• Gastos de administracionM$19.309
• Gastos financierosM$1.457
• Gastos de contribuciones M$1.556
• Total de gastos M$1.459.856

m. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

Transacciones que no representan movimiento efectivo, por un monto de $75.142, bajo el concepto de correccion

monetaria.

3.       Cambios Contables

No existen cambios contables entre el periodo 2021 y el periodo 2022.

4.       Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administración

No aplica.

5.       Efectivo y efectivo equivalente

Caja chica: M$9

Banco de Chile: M$16.837

Boletas de garantía: M$85.360

Banco Bice: M$71.660

Total: M$173.867
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6.       Inversiones temporales

No existen.

7.       Cuentas por cobrar

• Deudores por Ventas: M$187.202
• Prestamos  a trabajadores: M$450
• Impuestos por recuperar: M$33.549

8.       Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razón

social

Relación Saldo M$ Origen del saldo Vencimiento

0 0 0 0 0 0

TOTAL 0

Corto Plazo 0

Largo Plazo 0

TOTAL 0

b) Cuentas por pagar

RUT Nombre/ Razón

social

Relación Saldo M$ Origen del saldo Vencimiento

TOTAL 0

Corto Plazo

Largo Plazo

TOTAL 0

c) Transacciones

RUT Nombre/ Razón

social

Relación Descripción de la

transacción

Monto M$ Cargo (abono)

Estado

Actividades M$

0 0 0 0 0 0

9.       Activo fijo

Saldo inicial

M$

Adiciones

M$

Bajas M$ Saldo final

M$

Terrenos 207.080 46.233 253.313

Construcciones 152.330 1.005 153.335

Muebles y útiles 6.829 1.397 8.226

Vehículos 10.810 2.258 13.068

Otros activos fijos 1.589 331 1.920

Total activo fijo bruto 378.638 51.224 -0 429.862

Depreciación acumulada 3.725 19.668 23.393

Total activo fijo neto 374.913 31.556 -0 406.469
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Activos restringidos y reservados

(neto)

0 0 0

Activos fijos de libre

disponibilidad

374.913 31.556 -0 406.469

Activos fijos reservados M$

0 0

Total Activos fijos reservados 0

Activos fijos con restricciones M$

0 0

Total Activos fijos restringidos 0

Resumen de vidas útiles

Construcciones años

Muebles y útiles años

Vehículos años

10.       Inversiones financieras permanentes

No aplica.

11.       Obligaciones con bancos e instituciones financieras

No existen.

12.       Cuentas por pagar

Honorarios por pagar: M$ 4.010

Provisión impuestos por pagar: M$ 6.620

Leyes Sociales por pagar: M$ 1.780

13.       Fondos y proyectos en administración

Detallado en el apartado de Proyectos.

14.       Provisiones

No aplica.

15.       Impuesto a la renta

• Al 31/12/2022 no se efectuo   provisión de  Impuesto a la  Renta,ya que la ONG Conile mantiene una  perdidas

acomuladas de ejercicio anterior.
• PPM pagado año 2022, M$15.765

16.       Venta de bienes y servicios

• Ventas de servicios medicos M$1.453.069
• Ingresos por arriendos          M$14.701
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17.       Contingencias y compromisos

No aplica.

18.       Donaciones condicionales

No aplica.

19.       Donaciones en especies

• No aplica

20.       Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

Remuneración solo de directora ejecutiva ya que el directorio y consejeros no es remunerado.

• Directora Ejecutiva  M$30.302

21.       Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitución los fundadores efectuaron un aporte por M$ xxxxxx. Los aportes posteriores que se reciben con algún nivel

de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada ejercicio, como ingresos

operacionales. Aquellos aportes esporádicos, eventualmente recibidos para solventar necesidades patrimoniales, también se abonan a

dicho estado en una línea separada, como una partida extraordinaria (4.80.3).

Patrimonio

• Aporte del capital social : M$250

b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo de las

actividades de la organización, esta porción del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La composición de los

activos reservados se resume a continuación:

M$

Activos circulantes 173.867

Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos reservados

Total patrimonio reservado 173.867

c) Patrimonio restringido

Conforme se señala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden  el uso de determinados activos para

fines distintos a los dispuestos en su origen, según se resumen a continuación:

M$

Activos circulantes 0

Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos restringidos 855.143

Total patrimonio restringido 855.143

El Patrimonio restringido, esta constituido por el capital social aportado por los socios y constitucion  de otras

reservas.
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22.       Apertura de gastos y clasificación según estado de actividades

a.          Apertura de resultados operacionales según restricciones

Sin

Restricciones

Ingresos

Restringidos

Total

Ingresos Operacionales

Públicos 1.594.960 0 1.594.960

Privados 0 14.840 14.840

Total ingresos operacionales 1.594.960 14.840 1.609.800

Gastos Operacionales

Costo de Remuneraciones 106.785 0 106.785

Actividades Operacionales 671.055 0 671.055

Dirección y Administración 19.309 0 19.309

Depreciaciones 13.464 0 13.464

Castigo Incobrables 0 0 0

Costo venta de bs. y servicios. 840.651 0 840.651

Otros costos de proyectos 0 0

Total gastos operacionales 1.651.264 0 1.651.264

SUPERÁVIT (DÉFICIT) (56.304) 14.840 (41.464)

b.          Apertura por proyectos sujetos a rendición de cuentas

Total

Ingresos

Privados 0 0

Públicos 0 0

Ingresos operacionales

totales

0 0

Gastos Directos

Costo de remuneraciones 0 0

Actividades Operacionales 0 0

Dirección y 0 0

Otros 0 0

Indirectos 0 0

Gastos operacionales

totales

0 0

SUPERÁVIT (DÉFICIT)

OPERACIONAL

0 0

c.          Apertura de actividades por área (opcional)

No aplica

23.       Hechos relevantes

No hay hechos relevantes
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24.       Eventos posteriores

NO hay eventos posteriores

25.       No aplica

No aplica
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5.  Informe de terceros

Opinión de los auditores independientes

No aplica
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6.  Manifestación de responsabilidad de la Dirección

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la información incorporada en el presente

informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre Cargo RUN Firma

Lorna Ingrid Picasso

Perlwitz

Presidenta 5.654.804-1

Leonardo Bastías Gallardo Contador 13.143.163-5

Margarita Troncoso Jeldres Directora Ejecutiva 8.911.317-2

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrónico por favor marque la siguiente casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: de de 2023
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